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－ 1 － 

令 和 ８ 年 度  大 山 町 国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 ( 第 １ 号 ) 
 

令和８年度大山町国民健康保険特別会計補正予算(第１号)は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ２７５千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，９４２，０３８千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

令和８年９月２日 提出 

 

                             大 山 町 長   竹   口   大   紀 



第 １ 表      歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

５０． 繰入金 163,891 △1,929 161,962

５． 一般会計繰入金 163,891 △1,929 161,962

５５． 繰越金 1,000 1,654 2,654

５． 繰越金 1,000 1,654 2,654

歳               入               合               計 1,942,313 △275 1,942,038

歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

５． 総務費 36,848 △1,929 34,919

５． 総務管理費 35,906 △1,929 33,977

４０． 保健事業費 18,578 4 18,582

５． 特定健康診査等事業費 7,709 4 7,713

５５． 諸支出金 20,835 1,650 22,485

５． 償還金及び還付加算金 1,830 1,650 3,480

歳               出               合               計 1,942,313 △275 1,942,038

－ 2 －



 
令 和 ８ 年 度 

 
 

大山町国民健康保険特別会計補正予算(第１号)に関する説明書 
  



 



歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１．総　括
（歳　入） （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

５０． 繰入金 163,891 △1,929 161,962

５５． 繰越金 1,000 1,654 2,654

　　　　 歳          入          合          計 1,942,313 △275 1,942,038

－ 1 －



（歳　出） （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特　　　　定　　　　財　　　　源

国 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

5. 総務費 36,848 △1,929 34,919 △1,929

40. 保健事業費 18,578 4 18,582 4

55. 諸支出金 20,835 1,650 22,485 1,650

 歳     出     合     計 1,942,313 △275 1,942,038 △275

－ 2 －

一 般 財 源



２．歳　入

（款） 50. 繰入金    （項） 5. 一般会計繰入金 （単位：千円）

節

区　　　　　分 金　　額

1. 一般会計繰入金 163,891 △1,929 161,962 3. 職員給与費等繰入金 △1,929 職員給与費等繰入金                △1,929

　 　　計 163,891 △1,929 161,962

（款） 55. 繰越金    （項） 5. 繰越金

1. 繰越金 1,000 1,654 2,654 1. 繰越金 1,654 繰越金                  1,654

　 　　計 1,000 1,654 2,654

－ 3 －

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明



３．歳　出

（款） 5. 総務費  （項） 5. 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 区　　分 金　額

1. 一般管理費 33,825 △1,929 31,896 △1,929 1. 報酬 △1,234 会計年度任用職員報酬        △1,234

　パートタイム会計年度任用職員分        △1,234
　（健康推進課）

3. 職員手当等 △385 期末手当          △205

　パートタイム会計年度任用職員分          △205
　（健康推進課）

勤勉手当          △180

　パートタイム会計年度任用職員分          △180
　（健康推進課）

4. 共済費 △290 共済組合負担金          △120

　パートタイム会計年度任用職員分          △120
　（健康推進課）

社会保険料          △170

　パートタイム会計年度任用職員分          △170
　（健康推進課）

8. 旅費 △20 費用弁償           △20

　費用弁償           △20

　計 35,906 △1,929 33,977 △1,929

－ 4 －

節

一般財源



（款） 40. 保健事業費  （項） 5. 特定健康診査等事業費 （単位：千円）

1. 特定健康診 7,709 4 7,713 4 8. 旅費 4 費用弁償              4

査等事業費
　パートタイム会計年度任用職員通勤              4
　手当

　計 7,709 4 7,713 4

（款） 55. 諸支出金  （項） 5. 償還金及び還付加算金

11. その他償還 0 1,650 1,650 1,650 22. 償還金利子 1,650 償還金利子及び割引料          1,650

金 及び割引料 　その他償還金          1,650

　計 1,830 1,650 3,480 1,650

－ 5 －



１．特 別 職 変更なし

２．一 般 職

※

(5)

(6)

(△ 1)

0

地 域 手 当

補 正 後 300 0 5,426 0 1,800 0

0 1,800 0

200

職 員 手 当 の 内 訳

（単位：千円）

区    分 管理職手当 管理職特別手当 期末勤勉手当 児 童 手 当

補 正 前 300 0 5,811

退職手当負担金

比    較 0 0 △ 385 0 0

0職 員 手 当 の 内 訳

（単位：千円）

区    分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 宿日直手当

補 正 後

0

比    較 0 0 0 0 0 0

補 正 前 0 321 240 0

比    較 0 △ 1,234 0 △ 385 △ 1,619 △ 290 △ 1,909

0 321 240 0 200

4,173 25,378

補 正 前 3 2,542 11,610 8,672 22,824 4,463

補 正 後 3 1,308 11,610 8,287 21,205

27,287

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

区    分
職 員 数

給        与        費
共 済 費 合    計

備    考報    酬 給    料 職 員 手 当 計

－ 6 － 

給    与    費    明    細    書

（１）総    括
（　）内は会計年度任用職員以外の職員のうち暫定再任用職員及び会計年度任用職員の
うち一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たり
の通常の勤務時間に比し短い職員を外書き

(千円）



ア　会計年度任用職員以外の職員 ※　（　）内は暫定再任用職員を外書き

(0)

(0)

(0)

イ　会計年度任用職員
※

(5)

(6)

(△ 1)

426

－ 7 － 

比    較 0 0 △ 385

△ 290 △ 1,909

職 員 手 当 の 内 訳

（単位：千円）

区    分 通勤手当 時間外勤務手当 期末勤勉手当

比    較 0 △ 1,234 0 △ 385 △ 1,619

補 正 前 811

補 正 後

補 正 前 0 2,542 0 811 3,353 598 3,951

補 正 後 0 1,308 0 426 1,734 308 2,042

計

(人） (千円） (千円） (千円） (千円）

（　）内は一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間
当たりの通常の勤務時間に比し短い職員を外書き

区    分
職 員 数

給        与        費
共 済 費 合    計

備    考報    酬 給    料 職 員 手 当

(千円） (千円）

1,800

比    較 0 0 0 0 0 0

退職手当負担金 地 域 手 当

補 正 後 300 5,000 1,800職 員 手 当 の 内 訳

（単位：千円）

区    分 管理職手当 管理職特別手当 期末勤勉手当 児 童 手 当

補 正 前 300 5,000

比    較 0 0 0 0 0 0

補 正 前 321 240 200

宿日直手当

補 正 後 321 240 200

0 0

職 員 手 当 の 内 訳

（単位：千円）

区    分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

比    較 0 0 0 0

補 正 前 3 11,610 7,861 19,471 3,865 23,336

補 正 後 3 11,610 7,861 19,471 3,865 23,336

職 員 手 当 計

(人） (千円） (千円） (千円） (千円）

区    分
職 員 数

給        与        費
共 済 費 合    計

備    考報    酬 給    料

(千円） (千円）



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

 その他の増減分

職 員 手 当 0

 制度改正に伴う増減分

 その他の増減分

給       料 0

 給与改定に伴う増減分

 昇給に伴う増加分

－ 8 － 

区       分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説          明 備    考



 


